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DEL PARKAVIMO

Santaros kliniky profesiniy sgjungy jungtine atstovybeé (toliau SKPSJA) po 2020.01.31 vykusio
VUL SK parkavimo sistemos koncesijos 3aliy susitikimo su darbuotojy atstovais teikia sitilymus
parkavimo sistemos optimizavimui.

1. [vertinus Siuo metu esantj nepilng automobiliy parkavimo viety uzimtuma sitilome su VUL SK
darbuotojais papildomai pasiradyti 500 parkavimo sutar&iy. Toks kiekis naujy parkavimo sutaréiy
nepazeisty pacienty interesy ir didZigja dalimi patenkinty darbuotojy poreikius.

2. Sinlome, kad parkavimo sutartys bty skiriamos centralizuotai (VUL SK administracijos
igaliotos tarnybos). Parkavimo vietos skiriamos tik turintiems vairuotojo paZymeéjima. Parkavimo
viety skyrimas buty vykdomas taikant prioriteto baly sistema. Prioriteta sutarties pasira§ymui turéty
darbuotojai, kurie:

1) turi nustatyta nejgalumg — 3 prioriteto balai;

2) turi 1 ir daugiau mazame¢iy vaiky iki 14 mety — 2 prioriteto balai;

3) darbo stazZas jstaigoje daugiau kaip 5 metai — 1 prioriteto balas;

4) darbo stazas jstaigoje daugiau kaip 10 mety — 2 prioriteto balai;

5) gyvena ne Vilniaus mieste, j darba negali atvykti visuomeniniu transportu — 2 balai.

Darbuotojai surink¢ daugiau prioriteto baly atitinkamai jgyja pirmenybe, parkavimo sutarties
sudarymui.

Informacija apie galimybe sudaryti parkavimo sutartj bei prioriteto baly sistema turi biiti paskelbta
vieSai VUL SK tinklapyje.

3. Siulome vykdyti tolesnj parkingy uzimtumo monitoringg ir esant galimybei po 6 mén. spresti dél
papildomy parkavimo viety skyrimo darbuotojams.

4. Siulome savaitgaliais ir Sven¢iy dienomis bei po 13 val. darbo dienomis (daugiausiai tai biity
budintys darbuotojai) leisti parkuoti automobilius visuose parkinguose. Sifilome leisti jvaZiuoti,
taciau neriboti iSvaziavimo laiko, nes didZioji dauguma darbuotojy baige budéjimo pamaing ivyks,
o susidarius ypatingoms aplinkybéms (pvz. uZsitgsus operacijai), nepageidautina sudaryti
papildoma stresing situacija (automobilio perstatymas) darbuotojams vykdantiems atsakingas
uzduotis, nes tokie atvejai biity reti ir negalety i§ esmés jtakoti parkavimo viety prieinamumo.



5. Prasome skirti papildomas vietas (50 viety) vaiky ligoninés darbuotojams P7 parkinge. Viety
skyrimui silytume taikyti prioriteto baly sistemg.

6. Silytume skatinti vieSojo/alternatyvaus transporto naudojima. Tuo tikslu:
1) spresti del galimybés jrengti persirengimo vietas (su uzrakinamomis spintelémis) ir dusus
dvira¢iy saugojimo aiksteléje F korpuse;
2) praSome jrengti elektriniy transporto priemoniy (paspirtuky, riedziy, dviragiy ir kt.)
ikrovimo taskus dvira¢iy saugojimo aiksteléje FF korpuse;
3) sitiloma priskirti lengvai prieinamas ir pastovias vietas automobiliy dalijimosi paslaugy
naudotojams (kaip CityBee, Spark). Potencialios vietos galéty biiti antzeminé aikstelé prie
P9 daugiaaukscio parkingo ar konkrec¢ios vietos P9 ir P11 korpusy pirmuose aukstuose, su
atitinkamomis nuorodomis ir Zymeéjimais. Tikslinga bty suderinti su automobiliy dalijimosi
paslaugy tiekéjais dél Siy salygy (skirty pastoviy parkavimo viety) aktyvaus vie§inimo ir
propagavimo.

7. Parkingus eksploatuojancios organizacijos prasytume i$spresti nedideles infrastruktiirines
problemas:
1) papildomas takelis su laiptais nuo P7 parkingo vakarinés dalies;
2) sutvarkyti drenazg takelyje | P9 parkinga bei jrengti nuovaza nuo $aligatvio einant link F
korpuso;
3) aiSkiau suzymeéti bei apSviesti atsiSakojantj takg j P11 parkingg. Spresti dél NVI
teritorijoje esancio tako uztverimo (3iuo metu uZtvertas tinkline tvora, kuri tamsoje nesimato
ir gali lemti Zmoniy traumas).
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